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ศูนย์วนศาสตร์ชุมชนเพื่อคนกับป่า - รีคอฟ (RECOFTC)  ก่อตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2530 เป็นองค์กร
ที่มีลักษณะเฉพาะและมีความส�าคัญในแวดวงของงานด้านวนศาสตร์ชุมชนและยังเป็นองค์กร
ความร่วมมือในระดับประเทศที่ไม่แสวงหาผลก�าไร เป็นองค์กรท่ีมีความเชี่ยวชาญในการเสริม
สร้างศักยภาพด้านวนศาสตร์ชุมชนและการพัฒนาการจัดการป่าไม้อย่างย่ังยืน รีคอฟด�าเนิน
งานโดยความร่วมมอืกบัเครอืข่ายยทุธศาสตร์และภาคพีนัธมติรซึง่รวมถงึ ภาครฐั องค์กรพฒันา
เอกชน องค์กรภาคประชาสังคม ภาคธุรกิจ ชุมชนท้องถิ่น รวมถึงสถาบันวิจัยและสถาบันการ
ศึกษาทั้งในระดับประเทศและภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก ด้วยประสบการณ์ในระดับนานาชาติที่มา
กกว่า 20 ปี ภายใต้แนวทางทีห่ลากหลายในการเสรมิสร้างศกัยภาพทีค่รอบคลมุถงึการวเิคราะห์
และศึกษาวิจัย การสร้างพื้นที่สาธิต และจัดท�าเอกสารด้านการฝึกอบรม โดยเป็นองค์กรที่ร่วม
สร้างนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหางานเพื่อคนกับป่า บนหลักการในสิทธิท่ีเข้มแข็ง, มีธรรมาภิบาล 
และการแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม 

กรอบงานในการท�างาน
• คน ป่าไม้ ภายใต้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
• การขยายงานป่าชมุชนและการจดัการป่าอย่างยัง่ยนื
• ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและวิถีชีวิตท้องถิ่น
• การลดปัญหาความขัดแย้งด้านป่าไม้

วิสัยทัศน์
ชุมชนท้องถิ่นในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิกมีส่วน
ร่วมอย่างแข็งขันในการจัดการภูมินิเวศป่าไม้
อย่างเป็นธรรมและยั่งยืน

ภารกิจ
เสรมิสร้างศกัยภาพความสามารถในทกุระดบั
เพื่อหนุนช่วยและสนับสนุนคนในภูมิภาค
เอเชียแปซฟิิกในการพฒันาป่าชมุชนและการ
จัดการทรัพยากรป่าไม้เพือ่ผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจ-สงัคมและสิง่แวดล้อม ที่เหมาะสม

เราท�างานที่ไหนบ้าง
ครอบคลุมภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก โดยมีแผน
งานระดับประเทศ ใน 5 ประเทศ คือ 
• ประเทศไทย • ประเทศกัมพูชา 
• ประเทศเวียดนาม • ประเทศอินโดนีเซีย
• ประเทศพม่า
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ศูนย์วนศาสตร์ชมุชนเพือ่คนกบัป่า-ประเทศไทย หรอื รคีอฟ-ประเทศไทย (RECOFTC-Thailand) 
ได้รับการพัฒนาขึ้นในปี พ.ศ. 2536 จากโครงการที่มีการท�างานในพื้นที่และเน้นงานวิจัยเป็น
หลัก ภายใต้การด�าเนนิงานของศนูย์วนศาสตร์ชมุชนเพือ่คนกบัป่า (RECOFTC) โดยมเีป้าหมาย
เพือ่สนบัสนนุให้เกดิการพฒันาองค์ความรูท้ีเ่ป็นประโยชน์กบัการขบัเคลือ่นงานด้านป่ากบัชมุชน
ท้ังในระดับพื้นที่และระดับนโยบาย โดยด�าเนินงานในประเด็นคนกับป่า ภายใต้ความ
เปลีย่นแปลงทางสภาพภูมอิากาศ การเสรมิสร้างศกัยภาพความเข้มแขง็ให้องค์กรชมุชน ผูจ้ดัการ
ป่า และผู้ปฏิบัติงาน ทั้งรัฐและองค์กรพัฒนาเอกชน และองค์กรชุมชน ให้สามารถจัดการ
ทรัพยากร ดิน น�้า ป่า ในพื้นที่ที่ชุมชนดูแลจัดการได้อย่างยั่งยืน และการส่งเสริมและสนับสนุน
เครอืข่ายป่าชมุชน – ประเทศไทย เพือ่การขยายแนวคดิป่าชมุชนและการจดัการป่าอย่างยัง่ยนืผ่าน
กระบวนการ วจิยัเชงิปฏบิตักิาร การฝึกอบรมหลกัสตูรต่างๆ การจดัเวทปีระชมุและสมัมนาระดบั
ท้องถิน่และระดบัชาตร่ิวมกบัองค์กรและหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง รวมทัง้ให้ความส�าคญักบัเยาวชน
ในฐานะทีเ่ป็นกลุม่เป้าหมายในการสร้าง ความยั่งยืนแก่การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดล้อมในทุกๆ ระดับ โดยงานที่ผ่านมาคือการส่งเสริมผู้น�าสนับสนุนองค์กรชุมชน และเครือ
ข่ายเยาวชนเพื่อสานต่อเจตนารมณ์ของชุมชนที่ เ ก่ียวข้องกับการอนุรักษ์และจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่เป้าหมายตามภูมิภาคต่างๆ

วิสัยทัศน์
ชุมชนท้องถิ่นในประเทศไทยมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการจัดการภูมินิเวศป่าไม้ท่ีมีความเป็น
ธรรมและเกิดความยั่งยืนทางระบบนิเวศ

เป้าหมาย
เกดิความมัน่คงของวถิชีวีติและระบบนเิวศส�าหรบัชมุชนท้องถิน่ในประเทศไทย โดยค�านงึถงึสทิธิ
ชมุชน วฒันธรรมและองค์ความรู้ท้องถิ่น ในการจัดการภูมินิเวศป่าไม้อย่างมีส่วนร่วมและมี
ประสิทธิภาพ ภายใต้การสนับสนุนของภาครัฐและระบบกฎหมาย

กรอบงานและกิจกรรม
•	 คนกับป่า	ภายใต้การเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ: ให้ความส�าคัญต่อชมุชนและภาคป่า

ไม้ในการปรบั ตัวและการสร้างมาตราการการรับมือกับความเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
•	 เสริมสร้างศักยภาพความเข้มแข็งให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย,	องค์กรและผู้น�าชุมชน: ให้

สามารถจัดการทรัพยากร ดิน น�้า ป่า ในพื้นที่ที่ชุมชนดูแลได้อย่างเป็นธรรมและยั่งยืน
•	 ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายป่าชุมชนในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ:	 เพื่อการ

ขยายแนวคิดป่าชุมชนรวมถึงการยกระดับเพื่อน�าไปสู่การข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อการ
สนับสนุนจัดการป่าอย่างเป็นธรรมและยั่งยืน 



ต�าบลเนินขาม อ�าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท

ชุมชนบ้านเขาราวเทียนทอง

1. ประวัติชุมชน 
 ชุมชนเขาราวเทียนทองเร่ิมก่อตั้งในช่วงปีพ.ศ. 2506 โดยการอพยพเข้ามาเพื่อจับจอง
พืน้ทีข่องชาวบา้นจากจงัหวดัสพุรรณบรุ ีและจงัหวดัชยันาทในชว่งแรกมชีาวบา้นเข้ามาต้ังบา้น
เรอืนอยูป่ระมาณ 10 ครอบครวั ในตอนตน้เรยีกหมูบ่า้นวา่ บา้นเขากระเจยีวตามลักษณะพรรณ
พืชที่พบมากบนภูเขาและต่อมาเปลี่ยนชื่อเป็นหมู่บ้านเขาราวเทียนทอง และได้รับการจัดต้ัง
อย่างเป็นทางการเมื่อปี พ.ศ. 2509 โดยตั้งอยู่หมู่ที่ 10 ต�าบลเนินขาม อ�าเภอเนินขาม จังหวัด
ชัยนาท ปีพ.ศ. 2526 ชุมชนมีประชากรเพิ่มมากขึ้นจึงได้แบ่งออกเป็นหมู่บ้านใหม่ คือ หมู่ที่ 13 
บ้านหนองแก่นมะเกลือ และในปี พ.ศ. 2532 แยกเพิ่มอีกหมู่บ้านหนึ่ง คือ หมู่ที่ 15 บ้านหนอง
มะนาว 
 ช่วงที่ตั้งชุมชนใหม่ๆ สภาพป่าโดยรอบพื้นที่ยังมีความอุดมสมบูรณ์ป่ายังมีต้นไม้หนา
แน่น และมีสัตว์ป่าชุกชุม ชาวบ้านที่มาอาศัยในพื้นที่นอกจากจะบุกเบิกและจับจองพื้นที่เพื่อ
การเกษตรแล้วยังตัดไม้ท�าฟืนและเผาถ่านขายนอกจากนี้มีคนจากนอกชุมชนเข้ามาร่วมใช้
ประโยชน์ทรัพยากรในป่าเช่นกัน ท�าให้ผืนป่าเสื่อมโทรมลง สัตว์ป่าและต้นไม้ใหญ่ค่อยๆ หมด
ไป และในช่วงหลังปัญหาไฟป่ายิ่งสร้างความเสียหายแก่สภาพป่า ในช่วงปีพ.ศ. 2539 มีกลุ่ม
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บ้านเขาราวเทียนทอง

คนกลุ่มเล็กๆ เริ่มรวมตัวกันเพื่อดูแลรักษาให้ป่าฟื้นคืนสภาพ จากจุดเล็กๆ น้ัน ได้ขยายสู่
กระบวนการจัดการป่าของชุมชนและเกิดเป็นเครือข่ายชุมชนเพื่อการจัดการป่าเขาราวเทียน
ทองในปัจจุบัน

2. ลักษณะทางกายภาพ
 บ้านเขาราวเทียนทองต้ังอยู่หมู่ท่ี 10 ต�าบลเนินขาม อ�าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท มีพ้ืนท่ี
ท้ังหมด 7,800 ไร่ ต้ังอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของอ�าเภอเมือง เป็นระยะทาง 60 กิโลเมตร 
อาณาเขตติดต่อของหมู่บ้าน มีดังนี้

 ทิศเหนือ ติดต่อกับ บ้านหนองแก่นมะเกลือ ต�าบลเนินขาม อ�าเภอเนินขาม 
   จังหวัดชัยนาท
 ทิศใต้  ติดต่อกับ บ้านหนองมะนาว และบ้านโป่งมั่ง ต�าบลเนินขาม
   อ�าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท
 ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ บ้านโป่งมั่ง ต�าบลเนินขาม อ�าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท
 ทิศตะวันตก    ติดต่อกับ บ้านพุ ต�าบลสุขเดือนห้า อ�าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท

 พื้นที่ชุมชนมีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบสลับเนินเขา มีความสูงจากระดับน�้าทะเล
ระหว่าง 89 – 319 เมตร พื้นที่ประมาณ 50 เปอร์เซ็นต์เป็นพื้นที่เกษตรกรรม 10 เปอร์เซ็นต์เป็น
พื้นที่หมู่บ้าน และอีก 40 เปอร์เซ็นต์ เป็นพื้นที่เนินเขา ซึ่งมีการจัดการในรูปแบบป่าชุมชน 
ประกอบด้วยภูเขา 4 ลูก คือ เขาราวเทียนทองหรือเขายาว ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของหมู่บ้านเป็น
ภูเขาที่ใหญ่ที่สุดและมีลักษณะเป็นเทือกเขาครอบคลุมพื้นที่ 4 ต�าบลของอ�าเภอเนินขาม และ
อ�าเภอหันคา จังหวัดชัยนาท นอกนั้นเป็นเขาลูกเล็กๆ ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของหมู่บ้าน 
ไดแ้ก ่เขาอา่ง เขามอตาเครอื และเขามอยายกา ลกัษณะดนิจะเปน็ดนิรว่นปนทรายและดนิรว่น
ปนเหนียวในบางบริเวณ 
 รวมพื้นที่ป่าชุมชนที่ชาวบ้านทั้งสามหมู่บ้าน (บ้านเขาราวเทียนทอง บ้านหนองแก่น
มะเกลือ และบ้านหนองมะนาว)จัดการร่วมกัน มีทั้งสิ้นประมาณ 993 ไร่ และปัจจุบันได้ขยาย
เครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทองรอบเทือกเขา รวม 14 หมู่บ้าน 3 ต�าบล 2 อ�าเภอ ในจังหวัด
ชยันาท มพีืน้ทีป่า่กวา่ 22,969 ไร ่ซ่ึงอยูใ่นพืน้ทีป่า่สงวนแหง่ชาตเิขาราวเทยีนทอง สภาพปา่สว่น
ใหญ่เป็นป่าเบญจพรรณท่ีมีไผ่รวกเป็นพืชเด่น มีต้นไม้ขึ้นกระจายท่ัวไป แต่ยังมีขนาดเล็กชาว
บ้านจะเรียกป่าลักษณะนี้ว่า “ป่ารวก” นอกจากนี้มีบริเวณหย่อมเล็กๆ ท่ีมีต้นไม้ข้ึนหนาแน่น
มากกวา่สงัคมไผ ่ชาวบา้นจะเรยีกบรเิวณนีว้า่ “ปา่ไมจ้รงิ” ชนดิไมเ้ดน่ทีพ่บ คอื ประดู ่แดง ชงโค 
เปลือย สวอง เต็ง รัง เป็นต้น
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3. ลักษณะทางเศรษฐกิจ-สังคม และวัฒนธรรม
 3.1 ประชากร กลุ่มฐานะ และอาชีพ
 ชุมชนบ้านเขาราวเทียนทอง มีจ�านวน 153 ครัวเรือน มีประชากรรวม 329 คน เป็นชาย 
197 คน และเป็นหญิง 201 คน 
 ส่วนใหญ่มีอาชีพหลัก ท�าไร่อ้อย มันส�าปะหลัง ท�านา ท�าสวน การเกษตรจะอาศัยน�้าฝน 
เป็นหลัก ชาวบ้านบางรายที่ไม่มีที่ท�ากินจะรับจ้างภายในชุมชนและเก็บหาของป่าเพื่อขายเป็น
รายได้เสริมมีบางส่วนที่ไปรับจ้างภายนอกชุมชนที่ตัวจังหวัดชัยนาทและกรุงเทพฯ

 3.2 แหล่งพลังงาน และ แหล่งน�้าในชุมชน
 มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน แหล่งน�้าอาศัยระบบน�้าประปาหมู่บ้าน จากอ่างเก็บน�้า บางครัว
เรือนมีการขุดบ่อน้�าไว้ใช้เองเพื่อการเกษตรและอุปโภค

 3.3 การใช้ประโยชน์และการถือครองที่ดิน
 บ้านเขาราวเทียนทอง แบ่งเป็น 1) พื้นที่อยู่อาศัย 180 ไร่ 2) พื้นที่ป่าชุมชน 993 ไร่ 3) 
พื้นที่สาธารณะ เช่น โรงเรียน  8 ไร่ 2 งาน และวัด  7  ไร่  4) ที่เหลือเป็นพื้นที่ท�ากินและอื่นๆ 
 การมีเอกสารสิทธ์ิในที่ดิน ที่ดินส่วนใหญ่มีเอกสารสิทธิ์เป็นโฉนดท่ีดิน และบริเวณใกล้
พื้นที่ป่าบางส่วนจะเป็น น.ส.3 ก 
 สดัสว่นคนมทีีด่นิท�ากนิเปน็ของตนเองรอ้ยละ 80 และคนทีไ่มม่ทีีด่นิท�ากนิเปน็ของตนเอง
มีอยู่ร้อยละ 20 โดยขนาดพื้นที่เฉลี่ยที่มีการถือครองมีขนาด 20 ไร่ต่อครัวเรือน
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บ้านเขาราวเทียนทอง

 3.4 รายได้และรายจ่ายครัวเรือน 
 รายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือน 25,000 บาทต่อปี โดยแหล่งรายได้หลักมาจาก
  1) การเกษตร ท�าไร่/ท�านา
  2) รับจ้างทั่วไป
  3) เลี้ยงสัตว์
  4) เก็บขายของป่า เช่นหน่อไม้ เห็ดโคน 
 รายจ่ายเฉลี่ยต่อครัวเรือน 23,000 บาทต่อปี

 3.5 การออมและภาวะหนี้สิน
 การออมโดยเฉลี่ยต่อครัวเรือนประมาณ 2,400 บาทต่อปี แหล่งออมเงินได้แก่ 
  1) สถาบันการเงินหมู่บ้าน หมู่ที่ 10
  2) ธนาคาร (ธกส.)
  ภาวะหนี้สินเฉลี่ยต่อครัวเรือนประมาณ 25,000 บาทต่อปี  โดยแหล่งกู้ยืมเงินได้แก่ 
  1) สถาบันการเงินหมู่บ้าน
  2) ธนาคาร (ธกส.)
 ส่วนใหญ่กู้ยืมไปลงทุนทางการเกษตรกรรม  ค้าขาย

 3.6 กลุ่มองค์กรที่ส�าคัญในชุมชน
• คณะกรรมการเครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทอง ชุดปัจจุบันมี 17 คน ประกอบ

ด้วย ประธาน รองประธาน ประชาสัมพันธ์ เหรัญญิก เลขานุการ และกรรมการ 
โดยมทีีป่รกึษาอกี 3 คน ท�าหนา้ทีใ่นการประสานงานท้ังภายในและภายนอก และ
ด�าเนินกิจกรรมตามแผนการจัดการป่าของเครือข่ายฯ 

• กลุ่มเยาวชนเนินขามรักษ์ถิ่น เป็นกลุ่มเยาวชนที่เติบโตมาจากการท�ากิจกรรมต่อ
จากเยาวชนรุ่นพี่ กลุ่มเยาวชนต้นตอ โดยมีสมาชิกกว่า 30 คนตั้งแต่ระดับประถม
ศกึษาจนถงึมธัยมศกึษา โดยกจิกรรมทีจ่ดัรว่มกนัเปน็กจิกรรมประจ�าป ีได้แก ่การ
เขา้คา่ยอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ซึง่มทีัง้เยาวชนรุน่พี ่และกลุม่
ผู้ใหญ่เข้าร่วมจัดกิจกรรมให้และได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการเครือข่าย
ป่าชุมชนเขาราวเทียนทอง นอกจากนี้กลุ่มเยาวชนยังมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
ส�ารวจป่า การท�าแนวกันไฟ และการศึกษาองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

• กลุม่แปรรปูหนอ่ไมแ้ละเหด็โคน มจี�านวนสมาชกิ 15 คน กอ่ต้ังข้ึนเมือ่ป ีพ.ศ. 2543 
ท�ากิจกรรมแปรรูปหน่อไม้อัดป๊ีบ หน่อไม้ดอง ได้รับการสนับสนุนจากเทศบาล
ต�าบลเนินขาม ผลการด�าเนินงานท�าให้มีรายได้เพิ่มขึ้น
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• มีกลุ่มอื่นๆ ที่ส�าคัญที่เกี่ยวข้องคือ
   1) กลุ่มพลังงานทางเลือก
   2) กลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์ของใช้ในครัวเรือน
      3) กลุ่มปุ๋ยอินทรีย์

 3.7 ประเพณีวัฒนธรรมที่ส�าคัญของชุมชนท้องถิ่น
 ชุมชนมีลักษณะวัฒนธรรมประเพณีแบบภาคกลาง ประเพณีต่างๆ เช่น ท�าบุญมหา
สงกรานต์ เข้าพรรษา ออกพรรษา เป็นต้น

4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน
 4.1 พัฒนาการในการจัดการ
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พ.ศ.2506
 • ชาวบ้าน 10 ครอบครัว อพยพมาตั้งชุมชน
พ.ศ.2509 
 • จดัตัง้ชมุชนอยา่งเปน็ทางการ ชาวบา้นในและนอกชมุชน ตดัไมใ้นปา่เพือ่เผาถา่น

ขาย และเกิดไฟป่าเป็นประจ�าจนป่าเสื่อมโทรมลง
พ.ศ.2539 
 • มีกลุ่มชาวบ้าน 3 คน รวมตัวและช่วยกันดับไฟป่าบริเวณใกล้บ้าน
พ.ศ.2540 
 • กลุม่แมบ้่านเขา้รว่มในเครอืขา่ยชมุชนชาวชยันาทและเพือ่น พดูคุยเรือ่งอาชพีและ

ปากท้อง
พ.ศ.2541 
 • ได้รับค�าปรึกษาจาก ดร.ประทีป พัฒนนิรันดร์ มูลนิธิบูรณชนบทฯ ในการจัดการ

ป่าควบคู่กับการแปรรูปและเพิ่มมูลค่าของป่า จึงกลับมาหารือภายในจัดตั้งคณะ
กรรมการปา่ชมุชนและเริม่กจิกรรมในการจดัการปา่ คอื การท�าแนวกนัไฟในพืน้ที่
ป่า การดับไฟป่า การปลูกเสริมพื้นที่ว่าง การตรวจตราพื้นที่ป่า และการเปิด-ปิด
ป่าในช่วงเก็บหาหน่อไม้

พ.ศ.2542
 • ได้รับรางวัลป่าพื้นบ้านอาหารชุมชนดีเด่น จากกรมป่าไม้
 • หมูบ่า้นขา้งเคยีงหลายหมูบ่า้นเริม่ใหค้วามสนใจเขา้รว่มในการดับไฟปา่ และรว่ม

ใช้ข้อตกลงในการปิดป่าช่วงหาหน่อไม้
พ.ศ.2543 
 • จัดท�าโครงการเครือข่ายฟื้นฟูป่าชุมชนเขาราวเทียนทอง และได้รับการสนับสนุน

เงินทุนจากกองทุนเพื่อสังคม



บ้านเขาราวเทียนทอง

พ.ศ.2545 
 • มกีารประชมุเพือ่จดัตัง้เครอืขา่ยปา่ชมุชนเขาราวเทียนทองอยา่งเปน็ทางการ โดย

มีตัวแทนจาก 10 หมู่บ้าน
พ.ศ.2546
 • ท�าข้อมูลเพื่อจัดท�าแผนการจัดการป่า โดยการสนับสนุนกระบวนการของรีคอฟ
 • มีกิจกรรมในระดับเครือข่ายมากขึ้น เช่น เวทีสัมมนาใหญ่ การประชุมสัญจร
พ.ศ.2547
 • จัดงานผ้าป่าเพื่อระดมทุนให้กับเครือข่าย

 4.2 กลุ่มองค์กรและแนวทางในการจัดการทรัพยากร 
 คณะกรรมการเครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทอง ชุดปัจจุบันมี 17 คน ประกอบด้วย 
ประธาน รองประธาน ประชาสัมพันธ์ เหรัญญิก เลขานุการ และกรรมการ โดยมีที่ปรึกษาอีก 3 
คน กรรมการป่าจะมกีารปรกึษาหารอืกนัตามสถานการณ ์ประธานปา่ชมุชนจะท�าหนา้ทีป่ระสาน
งานเมื่อมีกิจกรรมที่ต้องด�าเนินการร่วมกัน
 กฎระเบียบที่ก�าหนดขึ้นมีเนื้อหาเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ทรัพยากรในป่า ซึ่งได้แก่ การ
ตัดไม้ ล่าสัตว์ การเก็บหาหน่อไม้ที่มีการก�าหนดกลไกการปิดป่าเพื่อไม่ให้มีการเก็บหน่อในช่วง
ปลายฤดูฝน ประมาณเดือนสิงหาคม-กันยายน ซึ่งเป็นช่วงที่เกิดหน่อไม้ชุดสุดท้ายเพื่อเก็บให้
เป็นล�าไผ่เลี้ยงกอและผลิตหน่อไม้ในปีถัดไป นอกจากนี้คือ การห้ามเก็บหน่อโดยการขุด ห้าม
หาหน่อที่มีความยาวเกิน 1 เมตร และสุดท้ายคือหมวดเกี่ยวกับการเก็บผักป่าและสมุนไพร เช่น 
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ผักหวาน ผักอีนูน ก�าหนดให้ใช้วิธีเด็ด หรือสอย และห้ามตัดกิ่งหรือโค่นต้นโดยเด็ดขาด บท
ลงโทษของการฝ่าฝืนกฎระเบียบ คือ การตักเตือนก่อนและปรับเป็นเงินตามแต่สิ่งที่ฝ่าฝืน ทั้งนี้
จะดูจากเจตนาของผู้กระท�าด้วย
 นอกจากกฏระเบียบที่ร่างขึ้นอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ชุมชนยังมีข้อตกลงในการเก็บ
หาทรัพยากรที่ส�าคัญอื่นๆ ซ่ึงเป็นองค์ความรู้ที่สั่งสมของผู้เก็บหาและเผยแพร่ให้เกิดความ
ตระหนักร่วมกัน ข้อตกลงดังกล่าว ได้แก่ การเก็บเห็ดโคนจะเก็บโดยไม่ท�าลายรังปลวกที่ท�าให้
เกดิเหด็โคน ไมข่ดุจนถงึรงัปลวก หลงัจากขดุหรอืเกบ็เหด็แลว้จะตอ้งปรบัพืน้ทีไ่มใ่หม้หีลมุมบีอ่
เพื่อน�้าจะได้ไม่ขังและซึมลงไปในรังปลวก ไม่ท�าให้รังปลวกเน่าและให้ผลผลิตเห็ดในปีต่อไป 
นอกจากนั้นยังมีการใช้ประโยชน์ล�าไม้ไผ่ที่จะเก็บล�าไผ่อายุประมาณ 3 ปีขึ้นไปไม่ตัดล�าอ่อน 
การเก็บหาน�้าผึ้งจะเก็บโดยไม่ท�าลายตัวอ่อนและตัวแม่โดยการใช้กาบมะพร้าวเผาเพื่อรมควัน
ให้ผึ้งมึนงงแล้วเก็บเอาเฉพาะส่วนที่เป็นน�้าหวานและไม่เก็บตัวอ่อน

 กฎระเบียบเครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทอง
 หมวดทั่วไป
 1. ห้ามตัดต้นไม้ออกจากพื้นที่หากไม่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการป่าชุมชน
ซึ่งความเห็นชอบของคณะกรรมการจะระบุในแบบฟอร์มการขออนุญาต
 2. ห้ามขุดต้นไม้ออกจากพื้นที่โดยเด็ดขาด
 3. ห้ามล่าสัตว์ทุกชนิด
 4. ห้ามน�ารถบรรทุก(ตั้งแต่ 4 ล้อขึ้นไป) เข้าไปในบริเวณป่าชุมชนเพื่อเป็นการป้องกัน
การลักลอบตัดและขนย้ายต้นไม้, การบรรทุกหน่อไม้จ�านวนมากเกินไปออกจากพื้นที่
 5. ห้ามกระท�าการใดๆ เช่น เผาหน่อไม้ในป่า , การทิ้งก้นบุหรี่ เป็นต้นที่ก่อให้เกิดไฟป่า
 6. ห้ามท�าการใดที่เป็นการบุกรุก และยึดครองพื้นที่ป่าชุมชน
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บ้านเขาราวเทียนทอง

 บทลงโทษ
 - ความผิดครั้งที่หนึ่ง ตักเตือน
 - ความผิดครั้งที่สองปรับ 500 - 3,000 บาท (ขึ้นอยู่กับจ�านวนต้นที่ตัดและเจตนา) หรือ
ส่งด�าเนินคดีตามกฎหมาย

  หมวดการเก็บหาหน่อไม้
 7. ห้ามเก็บหาหน่อไม้โดยการขุด
 8. ห้ามเก็บหาหน่อไม้ที่มีความยาวมากกว่า 1 เมตร
 9. จะมีการประกาศวันหยุดเก็บหน่อไม้ทุกปี (ระหว่างช่วงเดือนสิงหาคม - กันยายนของ
ทุกปี) โดยเครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทองเป็นผู้ประกาศและห้ามทุกคนเก็บหน่อไม้ในช่วง
ดังกล่าว

 บทลงโทษ
 - หากมีผู้ฝ่าฝืนปรับ ก.ก ละ 100 – 500 บาท (ดูจากเจตนา)

 หมวดการเก็บหาผักป่าและสมุนไพร
 10. การเก็บหาผักในป่า เช่น ผักหวานผักอีนูนในป่าให้ใช้วิธีการเด็ดหรือสอย ห้ามตัดกิ่ง
หรือโค่นต้น โดยเด็ดขาด
 11. การหาพืชสมุนไพรในป่าชุมชนต้องแจ้งแก่คณะกรรมการป่าชุมชนก่อนทุกครั้ง

 บทลงโทษ
 - หากมีผู้ฝ่าฝืนจะถูกปรับต้นละ 500 – 1,000 บาท
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 นอกจากนีเ้ครอืขา่ยปา่ชมุชนเขาราวเทยีนทองยงัไดจ้ดัตัง้กองทนุเพือ่การจดัการปา่ชมุชน
เครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทองข้ึนในปี พ.ศ. 2551 โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อการสร้าง
ความยัง่ยนืในการหาทนุมาหนนุเสรมิคณะกรรมการปา่เพือ่ดแูลปา่ตามแผนการจดัการไดต้ลอด
ปี และวัตถุประสงค์รองคือเพื่อเป็นกลไกหนึ่งในการดึงชุมชนเข้ามาร่วมดูแลป่าเขาราวฯ อย่าง
ยั่งยืน โดยงบสนับสนุนกองทุนฯ นั้นมาจากงบที่เหลือจากการท�ากิจกรรม โครงการต่างๆ และ
ได้งบสมทบจากแผนงานสนับสนุนความร่วมมือในประเทศไทย, รีคอฟ ท้ังน้ีคณะกรรมการป่า
ได้ตกลงร่วมกันที่จะให้สถาบันการเงินชุมชนบ้านเขาราวเทียนช่วยบริหารจัดการเงินต้น โดยจะ
น�าเฉพาะดอกเบี้ยที่ได้มาใช้ในกิจกรรมต่างๆ ตามวัตถุประสงค์ของกองทุน ดังนี้
 ส่วนที่ 1 ดอกเบี้ยทั้งหมด 50% ทางคณะกรรมการจะขอน�ามาสมทบกับเงินต้นเพื่อให้
กองทนุโตขึน้ตามหลกัแนวคดิไมก่นิแมไ่กแ่ละเพิม่แมไ่ก ่นัน่คอื ในแตล่ะปจีะไดเ้งนิฝากเพิม่ขึน้
 ส่วนที่ 2 ดอกเบี้ย 30% ทางคณะกรรมการจะน�างบประมาณมาเป็นทุนหนุนเสริมให้แก่
คณะกรรมการปา่ชมุชนเพือ่จดัการดแูลปา่ชมุชน โดยจะตอ้งท�าเรือ่งน�าเสนอกจิกรรมนัน้ๆ ตาม
แผนการจดัการของแตล่ะชมุชนประกอบแบบปตีอ่ป ีซ่ึงกจิกรรมหลกัๆ กค็อื กจิกรรมท�าแนวกนั
ไฟ/ดับไฟป่า โดยทางกองทุนฯ สนับสนุนค่าอาหารและค่าน�้ามันซึ่งจัดในช่วงเดือนธันวาคมถึง
เดือนเมษายน งานลาดตระเวน โดยทางกองทุนฯ สนับสนุนค่าน้�ามันและค่าอาหารช่วงเดือน
กันยายนถึงเดือนธันวาคม เป็นต้น
 สว่นที ่3  น�าดอกเบีย้ 10% จากกองทนุมาจดัสวสัดกิารแกค่ณะกรรมการปา่และครอบครวั 
โดยมีรายละเอียดสวัสดิการดังนี้

1. คา่เจบ็ปว่ย โดยทางกองทนุฯ จะชว่ยเหลอืคา่เจบ็ปว่ยจากการท�างานคืนละ 100 บาท 
ไม่เกิน 5 คืน และถ้ามากกว่านั้นให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ

2. ให้ทุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียน (เน้นลูกคณะกรรมการพ้ืนท่ีเป้าหมาย) โดยถ้าอยู่ ป.1 
ให้ 100 บาทต่อปี มัธยมต้นให้ 300 บาทต่อปี มัธยมปลายให้ 500 บาทต่อปี

3. สวัสดิการของเด็กแรกเกิด โดยจะเปิดบัญชีออมทรัพย์ให้รายละ 200 บาท
4. สวัสดิการงานศพ โดยจะเป็นเจ้าภาพสวดศพ 1 คืนและจัดพวงหรีดร่วมงาน

 ส่วนท่ี 4 น�าดอกเบ้ีย 10% มาสมทบกองทุนของกลุ่มเยาวชน ทางคณะกรรมการจะปันเงิน
น้ีให้กับเยาวชนเม่ือเยาวชนเกิดกลุ่มการออมท่ีชัดเจนและมีกิจกรรมการท�างานท่ีชัดเจนตามมา

กฎระเบยีบขอ้ตกลงกองทนุเพือ่การจดัการปา่ชมุชนเครอืข่ายปา่ชมุชนเขาราวเทียนทอง
1.  คณะกรรมการที่จัดตั้งขึ้นมีวาระการท�างานคราวละ 2 ปี
2.  ในการประชุมแต่ละครั้งจะต้องมีสมาชิกคณะกรรมการเกินกึ่งหนึ่ง (7 ท่านขึ้นไป) จึง

สามารถเปิดการประชุมได้ไม่มีการยกเว้นทุกกรณีทั้งสมัยสามัญหรือวิสามัญ
3. ในการเบิกจ่ายเงินเพื่อท�ากิจกรรมแต่ละครั้ง จะต้องมีผู้ลงนามเบิกจ่าย 2 ใน 3 ของผู้

มีชื่อในการเบิกจ่ายเงินทุกครั้ง  
4.  การบรหิารจดัการของคณะกรรมการกองทนุปา่ชมุชนตอ้งมคีวามชดัเจนและโปรง่ใส 
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บ้านเขาราวเทียนทอง

โดยคณะกรรมการเครอืขา่ยปา่ชมุชนเขาราวฯ ตอ้งสามารถตรวจสอบการใชจ้า่ยของ
คณะกรรมการชุดนี้ได้ตลอดเวลา

5.  คณะกรรมการกองทุนป่าฯ สามารถตรวจสอบการใช้เงินของคณะกรรมการป่าของ
แต่ละหมู่บ้านจากภาพการท�างาน เนื้อหาของการท�ากิจกรรมและรายงานการเงินใน
การท�ากิจกรรมได้ทุกครั้ง

6.  ต้องมีการสรุปกิจกรรมการท�างานของคณะกรรมการป่าในแต่ละหมู่บ้านให้คณะ
กรรมการกองทุนรับทราบในแต่ละรอบปีของการท�างานดูแลป่าตามแผนการจัดการ
ป่าของแต่ละหมู่บ้าน

 4.3 รูปแบบการใช้ประโยชน์ทรัพยากรของคนในชุมชน
 ปา่ชมุชนเขาราวเทยีนทองเปน็พืน้ทีป่า่ใกลชุ้มชน และเปน็แหลง่หาอาหารและแหลง่ราย
ไดเ้สรมิของคนในชมุชน 14 หมูบ่า้นรวมทัง้คนจากอ�าเภอใกลเ้คยีง การเสือ่มลงของพืน้ทีป่า่ท�าให้
ชาวบา้นทีย่ากจน และอาศยัปา่เปน็แหลง่อาหารและแหลง่รายไดเ้ริม่ตระหนกัในการฟืน้ฟแูละ
จัดการป่าให้กลับคืนสู่ความอุดมสมบูรณ์ โดยเริ่มจากกิจกรรมเล็กๆ คือ การดับไฟป่าร่วมกัน 
จากนั้นได้ขยายวงความเข้าใจจนเกิดเป็นกระบวนการจัดการป่าร่วมกันทั้งชุมชน 
 การอาศัยป่าของชาวบ้านค่อนข้างเข้มข้น เนื่องจากผลผลิตจากการเกษตรไม่สามารถ
สร้างรายได้อย่างเพียงพอ และพื้นที่เกษตรกรรมเป็นพื้นที่นอกเขตชลประทาน ทรัพยากรหลักที่
ชาวบ้านเก็บหาทั้งเพื่อบริโภค และเป็นรายได้เสริม คือ ไผ่รวก เห็ดโคน (มี 5 ชนิด ได้แก่ เห็ดโ
คนธรรมดา เห็ดโคนหัวด�า เห็ดโคนหัวเหลือง เห็ดโคนหัวแดง และเห็ดโคนข้าวตอก) และน�้าผึ้ง
ป่า ซึ่งนอกจากการขายผลผลิตสดแล้วชุมชนยังมีการแปรรูปไว้กินตลอดปีและขายด้วยเช่นกัน

 4.4 ผลจากการจัดการทรัพยากร
 ผลจากการจัดการป่าชุมชน ที่เริ่มด�าเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2539 สามารถสรุปได้ดังนี้
 1. ทรัพยากรป่าไม้เพิ่มความอุดมสมบูรณ์มากข้ึน อาทิเช่น ไผ่รวกนั้น หลังจากที่มีกฎ
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เกณฑก์ารใชป้ระโยชน ์ท�าใหก้อไผม่ลี�าทีจ่ะเปน็ล�าแมม่ากขึน้และมขีนาดของหน่อและล�าโตข้ึน
กว่าช่วงก่อนที่จะมีการจัดการ นอกจากนี้จากที่ชุมชนได้ร่วมกันฟื้นฟู ป้องกันไฟป่า ดับไฟป่า
สามารถลดความสูญเสียของไฟป่าได้อย่างเป็นที่น่าพอใจ ประกอบกับการรณรงค์ให้เก็บเห็ด
อยา่งถกูวธิ ีท�าใหป้รมิาณเหด็โคนมปีรมิาณเพิม่มากขึน้ (ผลผลติเฉลีย่อยูร่ะหวา่ง 3,000 - 5,000 
กิโลกรัม ซึ่งสร้างรายได้รวมทั้งชุมชนประมาณ 600,000 -1,000,000บาทต่อปี)
 2. ชาวบ้านในชมุชนยงัเกดิความรกั ความหวงแหนทรพัยากรปา่ไมแ้ละเกดิความสามคัคี
ภายในชุมชนมากขึ้น อีกทั้งเกิดความร่วมมือกับชุมชนใกล้เคียง พัฒนาจนเป็นเครือข่ายการ
จดัการปา่ครอบคลมุทัง้เทอืกเขา ชมุชนยงัไดร้บัความรว่มมอืจากหนว่ยงานราชการในการจดัการ
ทรัพยากรป่าไม้ร่วมกันผลประโยชน์จากการจัดการป่านั้นกระจายไปสู่คนส่วนใหญ่ที่มีฐานะ
ยากจน ซึง่กลุม่คนเหลา่นีไ้ดอ้าศยัพึง่พาทรพัยากรปา่ไมอ้ยา่งมากในการด�ารงชพีท้ังอาหารและ
รายได้เสริม นอกจากนี้ยังมีกลุ่มที่ได้รับผลประโยชน์ที่อยู่นอกชุมชนคือ ชาวบ้านจากที่อื่นๆ ใน
จังหวัดชัยนาท จังหวัดอุทัยธานี จังหวัดสิงห์บุรีซึ่งเข้ามาหาเก็บหน่อไม้ และเห็ดเพื่อขาย
 3. ป่าชุมชนเขาราวเทียนทองยังเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ของท้ังชาวไทยและชาวต่าง
ประเทศ และเป็นสถานที่ศึกษาวิจัยของคณาจารย์และนักศึกษาจากหลายสถาบัน อาทิ 
มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล และวิทยาลัย
พยาบาลชัยนาท เป็นต้น
 4. เกิดแกนน�าหลากหลายรุ่น ทั้งแกนน�ารุ่นบุกเบิกและแกนน�ารุ่นใหม่ๆ ที่เป็นลูกหลาน
ของคนเขาราวเทยีนทองเอง แกนน�ารุน่ใหม่ๆ เหลา่นีม้สีว่นชว่ยท�าหนา้ทีป่ระสานงานภายในและ
นอกเครือข่าย รวมไปถึงการจัดเวทีเรียนรู้และเวทีท�ากิจกรรมในรูปแบบต่างๆ ตามแผนการ
ด�าเนินงานเครือข่าย

 4.5 ความท้าทายและแนวทางในอนาคตของชุมชน
 1. การสร้างแผนการจัดการทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืนร่วมกันทั้งเครือข่าย
 2. การเสรมิสรา้งศกัยภาพบคุลากรของชมุชนใหม้คีวามสามารถในการถา่ยทอดความรู้
ในการจัดการป่าสู่เด็กและกลุ่มเยาวชนในชุมชน
 3. การสร้างทางเลือกในการพัฒนาอาชีพเสริมให้กับชาวบ้านที่ยากจน และมีรายได้ต่�า
ภายใน ชุมชน
 4. การสร้างความร่วมมือกับภาคีอ่ืนๆท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และสถาบันวิชาการท่ีจะพัฒนา
รูปแบบการจัดการป่าไผ่ เห็ด น�า้ผ้ึง อย่างย่ังยืน ให้เป็นต้นแบบของชุมชนอ่ืนในพ้ืนท่ีภาคกลาง

5. แนวทางการจัดการองค์ความรู้ของชุมชน
 องค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น
 การเก็บหาเห็ดโคน
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บ้านเขาราวเทียนทอง

 การ เกบ็เหด็โคนดอกตมูจะใช้เสยีม เหลก็แหลม มดี ขดุเอาทลีะดอกจะไมข่ดุถงึจาว หรอื
รงัปลวก เพราะถา้จาวแตก จะท�าใหน้�า้เขา้ไปในรงัปลวกเนา่เสยีและจะเกบ็เหด็บรเิวณดงักลา่ว
ไม่ได้อีก ซึ่งปกติเห็ดโคนจะออกอีกประมาณ 2 อาทิตย์หลังจากเก็บครั้งแรก และหลังจากการ
เกบ็แลว้จะตอ้งกลบผวิดนิเหยยีบใหด้นิมสีภาพเหมอืนเดมิ ไมใ่หม้หีลมุ มบีอ่ เพราะจะท�าใหน้�า้
ขังและซึมลงไปรัง ปลวก ท�าให้รังปลวกเน่าเสียได้ ส�าหรับดอกบานบริเวณโคนจะหลวมก็ใช้มือ
เก็บได้เลย

   ผู้รู้/ปราชญ์    
               -  นางสายชล  พวงพิกุล การจัดการป่าชุมชน
              -   นายสนั่น  ภมรพล        พันธุ์ไม้ / การส�ารวจป่า
              -   นายสายรุ้ง  ฤทธิทัพ      สมุนไพร
              -   นายวัลลภ  เพชรไทย      แกะรอยสัตว์ปา 

6. กลุ่มเยาวชนเนินขามรักษ์ถิ่น จังหวัดชัยนาท
    สืบสานงานป่าชุมชน เนินขามรักษ์ถิ่น
 กลุ่มเยาวชนเนินขามรักษ์ถ่ิน ต�าบลเนินขาม อ�าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท การรวมตัวของ
เด็กๆ ในชุมชนเพ่ือสานต่องานการจัดการทรัพยากรของผู้ใหญ่ เครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทอง 
กว่า 12 ปีท่ีผ่านมาได้พัฒนากลุ่มเด็กๆ ข้ึนมาถึง 3 รุ่น แต่ละรุ่นมีช่ือกลุ่มของตนเองท่ีแตกต่างกัน
ไป ตามท่ีแต่ละรุ่นจะมีมติตกลงกัน เพ่ือเปิดพ้ืนท่ีทางความคิดให้เด็กๆ ได้สร้างสรรค์พ้ืนท่ีของตนเอง 
โดยกิจกรรมท่ีท�ากันมาอย่างต่อเน่ืองคือการจัดค่ายเยาวชน เพ่ือพัฒนาศักยภาพของแกนน�าเยาวชน
และค้นหาแกนน�ารุ่นใหม่ แม้บางช่วงแกนน�าเยาวชนต้องออกไปเรียนต่อหรือออกไปท�างานนอก
ชุมชน แต่พ่ีเล้ียงกลุ่มเยาวชนอย่างพ่ียศ และแกนน�าชุมชนก็จะพยายามกระตุ้นชักชวนเด็กๆ ไป
ร่วมกิจกรรมตามโอกาส กระท่ังช่วง 2 ปีท่ีผ่านมาแกนน�าเยาวชนรุ่นกลุ่มเยาวชนต้นตอ ซ่ึงเป็นรุ่นท่ี 
2 อย่างน้องต้านได้กลับมาอยู่ท่ีบ้าน และได้แรงหนุนทัพจากพ่ีแจ็ค กิจกรรมของกลุ่มเยาวชนจึง
กลับมาคึกคักและรวมตัวกันเป็นรุ่นท่ี 3 คือกลุ่มเยาวชนเนินขามรักษ์ถ่ิน แม้ขณะน้ีแกนน�าเยาวชน
จะต้องออกไปเรียนต่อนอกชุมชน แต่การสรุปบทเรียนการท�างานท่ีผ่านมาท�าให้พวกเขาช่วยกันจัด
กิจกรรมค่ายเยาวชนข้ึนอีกคร้ังก่อนออกไปเรียนต่อนอกชุมชนเพ่ือส่งไม้ต่อให้กับแกนน�าเยาวชนรุ่น
ต่อไป การท�างานของกลุ่มเยาวชนจะได้ต่อเน่ืองไม่ขาดช่วงไปดังท่ีเคยเป็นมา

รวมพลจัมโบ้น้อย 
  จากการเข้ามาท�างานวิจัยในชุมชนของพี่เจี๊ยบ เมื่อปีพ.ศ. 2542 ท�าให้เห็นต้นทุนของ
ชมุชนเขาราวเทยีนทองทีม่พีืน้ทีป่า่ชุมชนกวา่ 993 ไร ่เริม่มกีารจดัการปา่ในรปูแบบของปา่ชมุชน 
เด็กๆ ในชุมชนจึงน่าจะมีโอกาสได้มาร่วมกิจกรรมกับกลุ่มผู้ใหญ่ พี่เจี๊ยบจึงชักชวนพี่ยศ ให้รวม
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พลเดก็ๆ ในชมุชนมาท�ากจิกรรมรว่มกนั ทัง้การท�าแปลงปลกูผักไวก้นิในบา้น การดับไฟปา่ และ
การจดัคา่ยเยาวชนอนรุกัษส์ิง่แวดลอ้ม  ผลจากการจดัคา่ยครัง้นัน้ท�าใหไ้ดก้ลุม่แกนน�าเยาวชน 
7-8 คน เข้ามาท�ากิจกรรมร่วมกันต่อ โดยเด็กๆ ตั้งชื่อกลุ่มกันเองว่า “จัมโบ้น้อย” เมื่อถามถึงที่
มาของช่ือกลุม่กลบัไมไ่ดม้คีวามส�าคญัไปกวา่การทีใ่หอ้สิระทางความคิดกบัเด็กๆ ให้ต้ังชือ่กนัเอง 
เปิดโอกาสให้เขามีส่วนร่วมในกลุ่มของเขาด้วยตนเองตั้งแต่เริ่มต้น ส่วนกิจกรรมน้ันยังคงเป็น
กิจกรรมที่เข้าไปร่วมกับผู้ใหญ่ทั้งการปลูกป่าเสริม การดับไฟป่า และการจัดค่ายเยาวชน 
 การท�ากจิกรรมของกลุม่เยาวชนในชว่งนีจ้งึเปน็การรวมกลุม่เพือ่มาชว่ยงานกลุม่ผูใ้หญ่
ในการดูแลรักษาป่าชุมชนผ่านกิจกรรมการปลูกป่าเสริม และการดับไฟป่า ซึ่งท�าเป็นระยะตาม
ชว่งเวลา กจิกรรมทีก่ลุม่เยาวชนจดักนัเองจงึมเีฉพาะการเขา้ค่ายประจ�าปซีึง่ได้รบัการสนับสนุน
งบประมาณจากเครอืขา่ยปา่ชมุชนเขาราวเทยีนทอง แตช่ว่งทีว่า่งเวน้จากภารกจิการชว่ยงานการ
จัดการป่าของผู้ใหญ่แล้ว เด็กๆ ยังไม่กิจกรรมที่ท�าร่วมกันและการพัฒนาศักยภาพของแกนน�า
เยาวชนจึงท�าให้เกิดการรวมเป็นครั้งๆ ไป 

ต้นตอแตกยอด ต้นกล้าแตกหน่อ
 ต่อมาในช่วงปีพ.ศ. 2547 พี่ยศจึงชักชวนเด็กๆ ที่พอจะเห็นหน้าเห็นตาแวะเวียนมาหา
บ่อยๆ มารวมกลุ่มช่วยงานเก็บข้อมูลในชุมชน ซึ่งเด็กๆ ที่ชวนมาส่วนใหญ่มีแต่เด็กผู้ชาย และ
ปรากฎว่าทุกคนมีชื่อเล่นขึ้นต้นด้วย ต.เต่า จึงตั้งชื่อกลุ่มของตนเองว่า กลุ่มเยาวชนต้นตอ ท่ี
หมายถึงกลุ่มคนที่มีชื่อเล่นด้วยต.เต่าขึ้นต้น และจากการสังเกตธรรมชาติในป่าชุมชนเขาราว
เทยีนทองตน้ไมท้ีเ่คยถกูลกัลอบตดัไปเหลอืแตต่อ จะสามารถแตกยอดออ่นออกมาได้ใหม ่พวก
เขาจึงเชื่อมั่นว่าต้นตอยังมีชีวิตและจะแตกยอดอ่อนออกมาอีกครั้งเมื่อถึงเวลาที่เหมาะสม 
“สมาชิกส่วนใหญ่ชื่อเล่นขึ้นต้นด้วยตัว ต เต่า ต้น ตั้ม ต้าน ตั้ม ตั๊ก จึงตั้งชื่อกลุ่มว่าต้นตอ อีก
ความหมายหนึ่ง คือ ต้นตอที่ถูกตัดไปก็สามารถแต่งกิ่งอ่อนขึ้นมาใหม่ได้ เป็นกลุ่มคนรุ่นใหม่ที่
จะเข้ามาพัฒนาชุมชน” น้องต้าน หนึ่งในแกนน�ากลุ่มเยาวชนต้นตอเล่าถึงที่มาของชื่อกลุ่ม ซึ่ง
ทกุคนชว่ยกนัคดิขึน้มา ในปนีีเ้องทางเครอืข่ายปา่ชุมชนเขาราวเทยีนทองไดร้บัการสนบัสนนุงบ
ประมาณการท�ากิจกรรมจากโครงการ UNDP เพื่อท�างานเชื่อมร้อยเครือข่ายป่าชุมชนเขาราว
เทียนทองจาก 10 หมู่บ้าน เป็น 14 หมู่บ้านรอบพื้นป่า กลุ่มเยาวชนต้นตอจึงเข้ามามีบทบาท
ชว่ยพีย่ศเกบ็รวบรวมขอ้มลูชมุชนและรว่มเรยีนรูต้ามเวทเีครอืขา่ยสญัจรเพือ่ท�าความเขา้ใจเรือ่ง
ป่าชุมชนกับชุมชนรอบพ้ืนป่าเขาราวเทียนทอง จากการเรียนรู้ดังกล่าวจึงเกิดการสะสม
ประสบการณ์อยากให้ชุมชนและเด็กๆ ได้มาพูดคุยแลกเปล่ียนกันมากขึ้นเหมือนกับท่ีผู้ใหญ่มี
เวทแีลกเปลีย่นกนั จงึเริม่จดัเวทเีดก็คดิได ้ผูใ้หญค่ดิด ีขึน้เพือ่ให้ผู้ใหญเ่ห็นความส�าคัญของเด็ก
และเยาวชน ตลอดจนศกัยภาพของเยาวชนทีม่ใีนชมุชน ผลจากการจดัเวทที�าใหผู้ใ้หญใ่นชมุชน
ให้ความส�าคัญกับการพัฒนาเด็กและเยาวชนมากขึ้น ทางโรงเรียนร่วมพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
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บ้านเขาราวเทียนทอง

เรือ่งปา่ชมุชน แกนน�าเครอืข่ายปา่ชุมชนจงึไดเ้ข้าไปบอกเลา่เรือ่งราวการจดัการปา่ชมุชนใหก้บั
เดก็ๆ ในโรงเรยีน ขยายฐานการท�างานกบัเดก็ๆ สูร่ัว้โรงเรยีน นอกจากเครอืขา่ยปา่ชมุชนเขาราว
เทียนทองได้เติมศักยภาพการจัดการป่าผ่านการเข้ามาหนุนเสริมของแผนงานสนับสนุนความ
ร่วมมือในประเทศไทย,รีคอฟ ทั้งการวางแปลงส�ารวจป่า และการวางแผนการจัดการป่าชุมชน 
กลุ่มเยาวชนต้นตอจึงได้เข้ามาร่วมเรียนรู้การส�ารวจป่า เป็นอีกหนึ่งกิจกรรมด้านการจัดการป่า
ที่เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วม เพราะเด็กๆ จะท�าหน้าที่ช่วยวัดต้นไม้ และจดบันทึก ตลอดจน
ค�านวณวิเคราะห์ผลได้ ท้ังยังได้เรียนรู้พันธ์ุไม้ และสมุนไพรกับกลุ่มผู้ใหญ่ จากน้ันจึงได้มีการ
จดักจิกรรมเสน้ทางศกึาธรรมชาตปิา่ชมุชนเขาราวเทยีนทอง และการท�าสือ่ประชาสมัพนัธเ์ครอื
ขา่ยฯ ทัง้เวบ็ไซต ์หนงัสอืสมนุไพรจากปา่ และการสือ่สารถา่ยทอดงานปา่ชมุชนผา่นอลับัม้เพลง
เยาวชนทอฝัน ของเครือข่ายเยาวชนทอฝัน ที่มาเก็บตัวฝึกซ้อมร้องเพลงกันที่พื้นที่ป่าชุมชนเขา
ราวเทียนทอง ภายใต้การสนับสนุนของแผนงานสนับสนุนความร่วมมือในประเทศไทย,รีคอฟ 
การท�างานของกลุ่มเยาวชนและชุมชนจึงได้สื่อสารสู่สังคมมากขึ้น ในปีพ.ศ. 2550
 เมือ่กลุม่เยาวชนมแีกนน�าทีชั่ดเจนขึน้แลว้ จงึอยากท�ากจิกรรมของตนเองบา้ง จงึมองถงึ
เรือ่งของกจิกรรมเสรมิรายไดใ้หก้บัเยาวชน เพราะชว่งทีผ่า่นมาแมจ้ะมกีจิกรรมทีห่ลากหลายแต่
สมาชกิกลุม่กลบัลดลง ดว้ยเพราะผูป้กครองบางคนมองวา่การมารว่มท�ากจิกรรมไมไ่ดอ้ะไร ให้
เด็กๆ ไปช่วยงานในไร่ดีกว่า ท�าให้สมาชิกหลายคนต้องห่างหายไปจากกลุ่ม จึงอยากจะท�า
กจิกรรมประดษิฐต์อไม ้โดยแมผู่ใ้หญส่ายชล ชว่ยหาซ้ือแบบตวัอยา่งมาใหด้ ูจากนัน้พีย่ศจงึพา
เดินลัดเลาะป่าเข้าไปตามตอไม้ที่ตายแล้ว และมีรูปร่างแปลกตาจะได้น�ามาล้าง ขัดท�าความ
สะอาดกอ่นลงมอืตกแตง่ใหส้วยงาม กจิกรรมก�าลงัเริม่ด�าเนนิการแต่แล้วกต้็องหยดุลงเมือ่แกน
น�าของกลุ่มถึงเวลาต้องออกไปเรียนต่อนอกชุมชน
  
ฟื้นพลัง เนินขามรักษ์ถิ่น
 ชว่งปพี.ศ. 2552 พีแ่จค็ซึง่เปน็เจา้หนา้ทีโ่ครงการรกัษป์า่ 84 ต�าบล ไดเ้ขา้มาชว่ยเคลือ่น
งานเยาวชนอกีครัง้ ดว้ยการรวบรวมเดก็ๆ ในโรงเรยีนทีส่นใจเรือ่งการอนรุกัษม์าเขา้คา่ยเยาวชน 
ในเดือนมีนาคม 2553 โดยชักชวนแกนน�าเยาวชนรุ่นกลุ่มเยาวชนต้นตอมาเป็นพี่เลี้ยงค่ายร่วม
กัน ในค่ายครั้งนั้นเด็กๆ ช่วยกันตั้งชื่อค่ายว่า ค่ายเยาวชนเนินขามรักษ์ถิ่น นับเป็นการจัดค่าย
เยาวชนเนินขามรักษ์ถิ่น ครั้งที่ 1 จึงได้แกนน�าเยาวชนที่สนใจมาท�ากิจกรรมกันต่อกว่า 10 คน 
โดยเด็กๆ ก็ตั้งชื่อรุ่นของตนเองว่า กลุ่มเยาวชนเนินขามรักษ์ถิ่น และมีโอกาสได้ไปแลกเปลี่ยน
เรยีนรูร้ว่มกบัเยาวชนเครอืข่ายรกัษป์า่ 84 ต�าบล คา่ยเยาวชนเครอืขา่ยภาคกลาง การบนัทกึเทป
รายการต่างๆ เกี่ยวกับการวางแปลงส�ารวจป่า อบรมมัคคุเทศก์ การเก็บข้อมูลแผนที่เดินดิน จัด
ท�าชุดความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น พลังงาน หมอพื้นบ้าน วัฒนธรรมทอผ้า การจัดการป่าชุมชน 
โดยมพีีแ่จค็และพีย่ศเปน็พีเ่ลีย้งพากลุม่เยาวชนท�ากจิกรรม แกนน�าเยาวชนในรุน่นีห้ลายคนจงึ
ได้มโีอกาสไปแลกเปลีย่นกบัเพือ่นตา่งกลุม่และเตมิทกัษะกระบวนการค่าย ในปพี.ศ. 2554 แกน
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น�ากลุ่มจึงจัดกิจกรรมค่ายเยาวชนเนินขามรักษ์ถิ่น ครั้งที่ 2 ให้กับน้องๆ รุ่นต่อไป ซึ่งจากการจัด
กจิกรรมในครัง้นีท้�าใหพ้วกเขาตระหนกัถงึความส�าคญัทีจ่ะสง่ไมต้อ่ใหก้บันอ้งๆ รุน่ตอ่ไป เพราะ
ขณะนี้พวกเขาก็ก�าลังศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กันแล้ว และไม่อยากให้กิจกรรมของกลุ่ม
เยาวชนต้องขาดช่วงไปเหมือนที่ผ่านมาอีก 
 พี่แจ็คจึงชวนน้องๆ มาระดมความคิดเห็นหาแนวทางแก้ไข มีข้อเสนอให้มีการตั้งชุมนุม
ในโรงเรียน เพราะเด็กๆ จะได้มาเรียนรู้มากขึ้นและการท�ากิจกรรมอยู่ในโรงเรียนเด็กๆ ก็ต้องมา
รว่มอยูแ่ลว้เพราะเปน็ชัว่โมงเรยีน ถา้ใครสนใจหรอืมแีววคอ่ยดงึออกมาท�ากจิกรรมของกลุม่กนั
ต่อในชว่งเสาร-์อาทติย ์หรอืปดิเทอม กลุม่ผูใ้หญค่ณะกรรมการเครอืขา่ยปา่ชมุชนจงึเขา้มาสนบั
สนุนเพราะโดยปกติก็จะมีการเรียนหลักสูตรท้องถิ่นในโรงเรียนอยู่แล้วจึงเข้าไปช่วยพูดคุยกับ
ทางโรงเรียนให้ เด็กๆ ที่ผ่านค่ายจึงตั้งชุมนุมสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนขึ้นมาตอนนี้จึงมีสมาชิกใน
ชุมชนกว่า 30 คน และเร่ิมท�าแปลงสมุนไพรในโรงเรียนเพื่อจะได้เรียนรู้สมุนไพรในบ้านและ
เขา้ไปเรยีนรูก้นัตอ่ในป่า โดยมนีอ้งตา้น แกนน�ากลุม่เยาวชนรุน่ตน้ตอเปน็แกนน�าของนอ้งๆ และ
มีพี่ยศ พี่แจ็ค คอยเป็นพี่เลี้ยงสนับสนุนการท�ากิจกรรม กลุ่มเยาวชนเนินขามรักษ์ถิ่นจึงขยาย
งานสู่โรงเรียนเป็นอีกยุทธศาสตร์การท�างานที่เร่ิมมองถึงการขยายสมาชิกของกลุ่ม ก่อนจะ
ชักชวนกันออกมาเรียนรู้ป่าชุมชนของตนเองร่วมกับผู้ใหญ่ในการปฏิบัติจริงนอกห้องเรียน

ปัจจัยเงื่อนไขสู่ความส�าเร็จ
• ผู้ใหญ่ในชุมชนให้การสนับสนุน และได้รับการหนุนเสริมจากภายนอก
• มีพี่เลี้ยงคอยให้ค�าปรึกษาและหนุนเสริมกิจกรรมของกลุ่มเยาวชนอย่างใกล้ชิด
• มแีกนน�าเยาวชนทีม่ศีกัยภาพในการจดักระบวนการค่าย จดักจิกรรมส่ิงแวดล้อมศึกษา

ในโรงเรียน
             

เอกสารอ้างอิง

คณะกรรมการปา่ชมุชนบา้นเขาราวเทยีนทอง 2549. (รา่ง) แผนการจดัการปา่ชมุชนบา้นเขาราว
เทียนทอง หมู่10 ต�าบลเนินขาม อ�าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท. เอกสารอัดส�าเนา.

แผนงานสนบัสนนุความรว่มมอืในประเทศไทย ศนูยฝ์กึอบรมวนศาสตรช์มุชนแหง่ภมูภิาคเอเชยี
แปซฟิกิ. 2550. ปา่ชมุชนบา้นเขาราวเทยีนทอง ต�าบลเนนิขาม อ�าเภอเนนิขาม จงัหวดั
ชัยนาท. เอ็ม แอนด์ เอ็น พริ้นท์ติ้ง. กรุงเทพฯ.

เว็บไซค์เครือข่ายป่าชุมชนเขาราวเทียนทอง www.khaorao.org



หมู่ที่ 10 ต.เนินขาม อ.เนินขาม จ.ชัยนาท

ชุมชนบ้านเขาราวเทียนทอง
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กรุงเทพ 10903
โทร +66 (0)2 940 5700
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